Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 2/2018
Walnego Zebrania Cztonkdéw LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”
z dnia 19 kwietnia 2018 r.

Statut
Lokalnej Organizacji Turystycznej ,,Przystan w sercu Mazowsza”

Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

§ 1.
Organizacja nosi nazwe Lokalna Organizacja Turystyczna ,Przystan w sercu Mazowsza”,
w skrécie LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” i jest stowarzyszeniem posiadajacym
osobowos$¢ prawna.

§ 2.
LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” dziata w oparciu o przepisy ustawy z dnia 25 czerwca
1999 r. o Polskiej Organizacji Turystycznej (Dz. U. z 2016 r. , poz.156), ustawy z dnia
7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2015 r. , poz. 1393), oraz
postanowien niniejszego statutu.

§ 3.

1. Terenem dziatania LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” jest obszar Rzeczypospolitej
Polskiej, a jej siedzibg jest miasto Legionowo.

2. LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” zostata powotana na czas nieokreslony.

3. LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” prowadzi dziatalnos$¢ statutowa na rzecz ogétu
lub okreslonej grupy podmiotéow pod warunkiem, ze grupa ta jest wyodrebniona
ze wzgledu na szczegodlnie trudng sytuacje zyciowg lub materialng w stosunku
do spoteczenstwa.

§ 4.
LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” moze by¢ cztonkiem regionalnych, krajowych
i miedzynarodowych organizacji o takich samych Iub podobnych celach statutowych.

§ 5.
1. Realizujac cele statutowe LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” opiera sie na spofecznej
pracy cztonkow.
2. LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” w celu realizacji zadan statutowych moze zatrudniac
pracownikéw.

§ 6.
LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” moze uzywac pieczeci, posiadac¢ wtasne logo i odznaki,
wedtug wzoru ustanowionego przez Walne Zebranie Cztonkdw, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Rozdziat 2
Cele i sposoby dziatania

§7.
1. Celem LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” jest realizacja dziatan w obszarze:
1) promocji turystycznej obszaru dziatania LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”;
2) wspomagania funkcjonowania i rozwoju informacji turystycznej;
3) kreowania i promowania pozytywnego i atrakcyjnego turystycznie wizerunku
Powiatu Legionowskiego oraz Jeziora Zegrzynskiego;
4) wspierania rozwoju przedsiebiorczosci w dziedzinie turystyki;



5) wspierania rozwoju przedsiebiorczosci wsrdd lokalnych wytwdrcéw;

6) podnoszenia efektywnosci ekonomicznej podmiotéw bedacych czionkami LOT
»~Przystan w sercu Mazowsza”, $wiadczacych ustugi dla turystéw;

7) podnoszenia znaczenia turystyki w gospodarce i rozwoju gmin, miast i powiatu;

8) inicjowania i wspottworzenia produktow turystycznych powiatu;

9) integracji Srodowiska turystycznego powiatu legionowskiego;

10)inicjowania, opiniowania i wspierania plandw rozwoju i modernizacji infrastruktury
turystycznej;

11)tworzenia warunkow sprzyjajacych dziataniom spotecznym i gospodarczym na rzecz
wzrostu znaczenia turystyki;

12)doskonalenia kadr w zakresie planowania i realizacji przedsiewzie¢ turystycznych
powiatu;

13)prowadzenia informacji turystycznej na terenie dziatania LOT ,Przystan w sercu
Mazowsza”;

14)wspierania rozwoju turystyki dla niepetnosprawnych;

15)realizacji i koordynacji przedsiewzie¢ z zakresu ekologii i ochrony S$rodowiska,
kultury fizycznej i upowszechniania sportu, kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i tradycji, wypoczynku dzieci, mtodziezy i dorostych;

16)aktywizacji i wspierania udziatu wolontariuszy we wszystkich przedsiewzieciach
realizowanych przez LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”;

17)wspotpracy z Polskg Organizacjg Turystyczna,

18)wzmocnienie konkurencyjnosci i utrzymanie atrakcyjnosci obszaréw zaleznych
od rybactwa.

LOT , Przystan w sercu Mazowsza” realizuje swoje cele poprzez:

1) wspotprace z organami administracji rzadowej, samorzadowej, organizacjami
pozarzagdowymi, przedsiebiorcami dziatajgcymi w sektorze turystyki i innymi
podmiotami;

2) prowadzenie informacji turystycznej, w tym punktéw informacji turystycznej,
gromadzenie i przetwarzanie danych o powiecie legionowskim;

3) powotanie i prowadzenie biura LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”;

4) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej oraz wydawniczej;

5) kreowanie i promocje produktéw turystycznych w oparciu o potencjat
przedsiebiorcow zajmujacych sie turystyka oraz lokalnych wytwdrcow z terenu
powiatu legionowskiego;

6) prowadzenie kampanii promocyjnych w zakresie turystyki, w szczegdlnosci
organizowanie i wspoétorganizowanie imprez, uroczystosci oraz wszelkich dziatan
w zakresie marketingu i promocji, organizowanie i wspoétorganizowanie ekspozycji
na targach krajowych i zagranicznych oraz wspétprace z mediami;

7) prowadzenie badan w zakresie turystyki, gromadzenie danych i ich analize;

8) opracowywanie rocznych kalendarzy imprez turystycznych;

9) pozyskiwanie wsparcia rzeczowego na dziatalno$¢ LOT ,Przystan w sercu
Mazowsza”, w tym na rzecz turystyki dla oséb niepetnosprawnych;

10)organizowanie wyjazdow studyjnych;

11)organizowanie konkurséw;

12)propagowanie idei wolontariatu w zakresie celéw stowarzyszenia;

13)prowadzenia badan marketingowych w zakresie turystyki oraz opracowywania
ich analizy;

14)wspierania i nawigzywania wspodtpracy z podmiotami branzy turystycznej i innymi
podmiotami z kraju i zagranicy dziatajacymi na rzecz rozwoju turystyki, kultury,
ekologii i sportu;

15)doradztwa, organizowania warsztatow, szkolen i wyjazdéw studyjnych oraz
udzielania wsparcia - rowniez finansowego - podmiotom gospodarczym,
ze szczegolnym uwzglednieniem podmiotdw dziatajgcych w obszarze turystyki,

16)pozyskiwanie wsparcia dla realizowanych projektéw z programoéw rzadowych,
samorzadowych, Unii Europejskiej w ramach konkurséw organizowanych przez



1.

podmioty, bedgce instytucjami posredniczacymi w wyzej wymienionych
programach.

§ 8.

LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza,

w rozmiarach stuzacych realizacji jej celéw statutowych.

Dochody z dziatalnosci przeznaczone zostang wytacznie na dziatalno$¢ statutowg LOT

~Przystan w sercu Mazowsza”.

Opis przedmiotu dziatalnosci stowarzyszenia wedlug Polskiej Dziatalnosci

Gospodarczej:

1) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowq, straganami
i targowiskami (PKD 47.99.2),

2) wydawanie ksigzek (PKD 58.11.Z),

3) wydawanie gazet (PKD 58.13.2),

4) wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (PKD 58.14.Z),

5) pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58.19.2),

6) dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filmdéw, nagran wideo i programoéw telewizyjnych
(PKD 59.11.2),

7) dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucjg filméw, nagran wideo i programow
telewizyjnych (PKD 59.13.2),

8) dziatalnos$¢ zwigzana z projekcja filméw (PKD 59.14.2),

9) dziatalnos$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych (PKD 59.20.2),

10) dziatalno$é¢ portali internetowych (PKD 63.12.2),

11) pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 63.99.2),

12) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych
(PKD 73.12.B),

13) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet) (PKD 73.12.C),

14) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach
(PKD 73.12.D),

15) badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.2),

16) wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego (PKD 77.21.2)

17) dziatalnos$¢ agentéw turystycznych (PKD 79.11.A)

18) dziatalno$¢ posrednikéw turystycznych (PKD 79.11.B)

19) dziatalnos¢ organizatorow turystyki (PKD 79.12.2)

20) dziatalnosc¢ pilotdw wycieczek i przewodnikéw turystycznych (PKD 79.90.A)

21) dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej (PKD 79.90.B)

22) pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 79.90.C)

23) dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targoéw, wystaw i kongresow (PKD 82.30.2)

24) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(PKD 85.59.B)

Rozdziat 3
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 9.

Cztonkowie LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” dzielg sie na:

1) cztonkdéw zatozycieli;

2) czionkdédw zwyczajnych;
3) cztonkdw wspierajacych;
4) cztonkdéw honorowych.



§ 10.

1. LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” skupia osoby fizyczne i osoby prawne, w tym
w szczegolnosci przedsiebiorcédw branzy turystycznej, jednostki samorzadu
terytorialnego, instytucje i organizacje pozarzadowe na prawach cztonka zwyczajnego.

2. Cztonkéw LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” przyjmuje sie w formie uchwaty Zarzadu,
na podstawie pisemnej deklaracji przystgpienia do LOT , Przystan w sercu Mazowsza”
i po opfaceniu optaty wpisowej. Uchwate te zatwierdza najblizsze Walne Zebranie
Cztonkow.

3. Osoba prawna dziata poprzez swojego przedstawiciela, ktéry w jej imieniu realizuje
wszystkie prawa i obowigzki cztonka, wynikajace z przynaleznosci do LOT ,Przystan
w sercu Mazowsza”.

§ 11.
Cztonkami zatozycielami LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” sg:
1) Powiat Legionowski;
2) Gmina Jabtonna;
3) Miasto Legionowo;
4) Gmina Nieporet;
5) Miasto i Gmina Serock;
6) Gmina Wieliszew;
7) Lokalna Grupa Dziatania Zalew Zegrzynski.

§12.
1. Czionek zatozyciel oraz cztonek zwyczajny LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” ma prawo:
1) wybierac¢ i by¢ wybieranym do wtadz LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”;
2) zgtasza¢ wnioski dotyczace dziatalnosci LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”;
3) bra¢ udziat w Walnych Zebraniach Cztonkéw z gtosem stanowigcym oraz
w odczytach, kursach, konferencjach i innych imprezach organizowanych przez
LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”;
4) wgladu do protokotéw Walnych Zebran Cztonkéw i sprawozdan z dziatalnosci
LOT , Przystan w sercu Mazowsza”;
5) korzystac¢ z pomocy organizacyjno-technicznej oraz poradnictwa;
6) korzysta¢ z odznaki i logo LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”.
2. Prawo wybieralnosci, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 1 w odniesieniu do oséb prawnych
realizowane jest poprzez wybodr osob fizycznych, bedacych przedstawicielami osdb
prawnych.

§ 13.

1. Cztonkami wspierajgcymi mogg by¢ osoby fizyczne i osoby prawne, ktére dla poparcia
dziatalnosci LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” zadeklarujg statg sktadke lub inng forme
wsparcia finansowego i ztozg pisemng deklaracje przystgpienia do LOT ,Przystan
w sercu Mazowsza”.

2. Podmioty zagraniczne, w tym nie majace siedziby na terytorium RP mogg by¢
cztonkami wspierajagcymi LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”.

3. Przyjecie i skreslenie z listy cztonkow wspierajacych nastepuje w formie uchwaty
Zarzadu, podlegajacg zatwierdzeniu uchwatg Walnego Zebrania LOT ,Przystan w sercu
Mazowsza”.

4. Osoba prawna o statusie czionka wspierajgcego dziata w LOT ,Przystan w sercu
Mazowsza” poprzez swojego przedstawiciela.

§ 14.
Cztonkami honorowymi LOT ,,Przystan w sercu Mazowsza” moga by¢ osoby fizyczne i osoby
prawne szczegdblnie zastuzone w urzeczywistnianiu celow LOT ,Przystan w sercu
Mazowsza”. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje w drodze uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkéw na wniosek Zarzadu.



§ 15.
Czionkowie wspierajacy oraz cztonkowie honorowi majg prawo:

1) uczestniczy¢ z gtosem doradczym w obradach Walnego Zebrania Cztonkéw;

2) zgtaszac¢ do wtadz LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”, wnioski i uwagi dotyczace jej
Dziatalnosci;

3) uczestniczy¢ w szkoleniach, odczytach, kursach, konferencjach i innych imprezach
organizowanych przez LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”;

4) korzysta¢ z pomocy organizacyjno-technicznej oraz poradnictwa LOT ,Przystan
w sercu Mazowsza”;

5) uzywac odznaki LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”.

§ 16.
Do statutowych obowigzkdw cztonkéw LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” nalezy:
1) stosowanie sie do postanowien statutu, regulaminow i uchwat wtadz LOT ,,Przystan
w sercu Mazowsza”;
2) czynne uczestnictwo w realizowaniu celéw statutowych;
3) godne reprezentowanie LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” i dbanie o jej dobre imie,
4) regularne optacanie sktadek cztonkowskich;
5) upowszechnianie turystyki.

§17.
1. Utrata praw cztonka LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” nastepuje w przypadku:

1) dobrowolnego wystgpienia z LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” zgtoszonego
w formie pisemnej Zarzadowi;

2) wykluczenia z LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” na mocy uchwaty Zarzadu
za razace naruszanie postanowien statutu, regulamindéw lub uchwat wiadz
stowarzyszenia;

3) skresdlenia z listy cztonkéw LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” na mocy uchwaty
Zarzadu w wyniku nie optacania sktadek cztonkowskich przez okres roku, pomimo
pisemnego upomnienia;

4) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej.

2. 0Od uchwaty Zarzadu o skreéleniu z listy cztonkédw przystuguje prawo odwotania
do Walnego Zebrania Czionkéw w terminie 14 dni od podjecia uchwaty Zarzadu.

Decyzja Walnego Zebrania Cztonkdéw jest ostateczna.

Rozdziat 4
Wiadze LOT ,,Przystan w sercu Mazowsza”

§ 18.
Wiadzami LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” s3:
1) Walne Zebranie Cztonkéw;
2) Zarzad;
3) Komisja Rewizyjna.

§ 19.

1. W sktad Walnego Zebrania Cztonkéw wchodzg cztonkowie zatozyciele i cztonkowie
zwyczajni LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”.

2. Kadencja Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata, a wybor odbywa sie
w drodze gtosowania.

3. Po uptywie kadencji Cztonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej dziata do dnia wyboru
nowego Cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej.

4. Funkcje Prezesa Zarzadu oraz Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej mozna petnic
przez nieograniczong liczbe kadencji.

5. W razie ustgpienia w czasie trwania kadencji cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej,
badz innej okolicznosci powodujgcej zmniejszenie sktadu ktoéregos z tych organdw,



uchwate o uzupetnieniu sktadu podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw. Dokooptowanie
w takim trybie moze dotyczy¢ nie wiecej niz potowy sktadu danego organu.

§ 20.
1. Walne Zebranie Cztonkdéw jest najwyzsza wtadzg LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”.
2. Walne Zebranie cztonkdw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§ 21.

Zarzad zwotuje Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw co najmniej raz w roku.
Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze zwotywane jest co cztery lata.
Powiadomienie cztonkéw LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” o zwotaniu Walnego
Zebrania, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, nastepuje w formie pisemnej na co najmniej
14 dni przed terminem Walnego Zebrania. Za forme pisemng uznaje sie wystanie
powiadomien pocztg, faksem lub pocztg elektroniczng na adres, numer faksu lub adres
poczty elektronicznej wskazany przez cztonka.
4. Przewodniczacego Walnego Zebrania Cztonkéw LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”

wybierajg cztonkowie sposrdd siebie na poczatku spotkania.

WN =

§ 22.

Walne Zebranie Czlonkéw witadne jest do podejmowania uchwat w sprawach objetych
porzadkiem obrad, jezeli liczba obecnych cztonkdw wynosi (z zastrzezeniem § 42 i § 43):
1) w pierwszym terminie co najmniej 50%+1 (quorum) uprawnionych do gtosowania,
2) w przypadku braku quorum w pierwszym terminie Walnego Zebrania Cztonkoéw,
zebranie moze sie odby¢ w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych
uprawnionych do gtosowania cztonkdéw, o ile mozliwos¢ zwotania w tym trybie

podana byta w zawiadomieniu.

§ 23.

1. Uchwaty Walnego Zebrania Czionkdéw zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow
w gtosowaniu jawnym.

2. Za 1zgodg zwykiej wiekszosci gtosdw o0séb uprawnionych, dopuszcza sie
przeprowadzenie gtosowania tajnego.

§ 24.
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy, w szczegdlnosci:

1) uchwalanie zmian statutu LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”,

2) wybdr i odwotywanie Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej,

3) przyjmowanie logo i innych znakéw LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”,

4) uchwalanie rocznego planu finansowego LOT , Przystan w sercu Mazowsza”,

5) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i wpisowego oraz zasad ich
pobierania,

6) podejmowanie uchwat w sprawie ustalenia zasad wynagradzania i zwrotéw kosztéw
podrozy cztonkow i wiadz statutowych LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”,

7) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosci,

8) upowaznienie Zarzadu do zaciggania kredytéw i pozyczek od kwoty powyzej
15 tys. euro,

9) ustalanie i podejmowanie gtéwnych kierunkdw organizacyjnych i programowych
LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”,

10)uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkéw oraz innych
regulaminéw LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”,

11)podejmowanie uchwatl oraz wyrazanie opinii w sprawach szczegdlnej wagi
zwigzanych z zakresem dziatalnosci stowarzyszenia,

12)rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej, a takze
podejmowanie uchwat w sprawie:
a) przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu,
b) przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej,
C) udzielania absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej



13)rozpatrywanie wnioskéw wnoszonych przez Zarzad LOT ,Przystan w sercu
Mazowsza” lub jej cztonkow,

14)podejmowanie uchwat w sprawie nadania godnosci czionka honorowego LOT
~Przystan w sercu Mazowsza”,

15)rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu odnosnie wykluczenia, skreslenia z listy
cztonkdéw lub nie przyjecia w poczet cztonkdw,

16)rozpatrywanie skarg, wnioskow i odwotan cztonkéw LOT ,Przystan w sercu
Mazowsza” na dziatalnos¢ organow statutowych stowarzyszenia,

17)podejmowanie decyzji o przystgpieniu do innych organizacji,

18)zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych

19)podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania LOT ,Przystan w sercu Mazowsza
i przeznaczeniu jego majatku,

20) podejmowanie uchwat w innych przypadkach okreslonych niniejszym statutem oraz
w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji pozostatych wtadz.

”

§ 25.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwotywane jest przez Zarzad z wiasnej

inicjatywy lub na wniosek:

1) Komisji Rewizyjnej,

2) cztonkéw LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” w liczbie co najmniej 1/3 cztonkéw
LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”, rozumianej jako taczna liczba czionkoéw
zwyczajnych i zatozycieli.

Uprawnienie do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw przystuguje

cztonkom zwyczajnym i cztonkom zatozycielom.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato

zwotane, a tryb i sposob jego przeprowadzania jest identyczny jak w przypadku

Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje sie nie pdzniej niz w ciaggu miesigca

od daty zgtoszenia wniosku.

W razie nie zwotania Walnego Zebrania Cztonkdéw przez Zarzad, w okreslonym

w ust. 4 terminie, do zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw uprawniona jest Komisja

Rewizyjna.

§ 26.
Zarzad jest organem wykonawczym LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”.
Zarzad LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” odpowiada za realizacje zadan przed Walnym
Zebraniem Cztonkow.
Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.
Wybor Zarzadu jest dokonywany w dwdch etapach w drodze gtosowania:
1) wyboru czesci sktadu Zarzadu przez cztonkow zatozycieli,
2) wyboru czeséci skfadu Zarzadu przez Walne Zebranie Czionkéw w drodze
gtosowania.
Cztonkowie zatozyciele majgq prawo do wyboru wiekszosci sktadu Zarzadu, obliczanej
w ten sposdb, ze wynosi ona potowe sktadu zarzadu plus jeden cztonek zarzadu.
Pozostatych cztonkéw Zarzadu wybiera Walne Zebranie Cztonkow.

§ 27.
Zarzad sktada sie od 3 do 9 os6b, w tym Prezesa, Wiceprezesa i Skarbnika oraz
do szesciu Cztonkow Zarzadu, powotywanych przez Walne Zebranie Cztonkow.
Prezesa Zarzadu wybiera w pierwszej kolejnosci w drodze oddzielnego gtosowania
Walne Zebranie Cztonkéw sposréd czionkdw Zarzadu wybranych przez cztonkéw
zatozycieli.
Zarzad konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu, podczas ktérego cztonkowie
Zarzadu wybierajg ze swego grona Wiceprezesa i Skarbnika, zwotanym nie pdézniej
niz 7 dni od dnia wyboru.



§ 28.

Do zadan Zarzadu nalezy:

1) kierowanie biezacymi sprawami LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”;

2) reprezentowanie LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” na zewnatrz;

3) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow;

4) wspodtdziatanie z organami administracji rzadowej i samorzgdowej, organizacjami
spotecznymi oraz innymi instytucjami w sprawach dotyczacych dziatalnosci
statutowej;

5) skiadanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu na Walnym Zebraniu Cztonkodw;

6) zwotywanie Walnych Zebran Cztonkéw i przygotowywanie wnioskow na Walne
Zebranie Cztonkow;

7) podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych LOT ,Przystan w sercu Mazowsza
z zastrzezeniem uprawnien Walnego Zebrania Cztonkdéw;

8) przyjmowanie w poczet czionkéow LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” o0so6b
spetniajacych warunki statutowe oraz odmowa przyjecia w poczet cztonkéw LOT
.Przystan w sercu Mazowsza”;

9) podejmowanie uchwat o wykluczeniu z LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” oraz
skresleniu z listy cztonkéw LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” zgodnie z przepisami
niniejszego statutu;

10)organizacja i nadzér nad dziatalnoscig Biura LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”;

11)wnioskowanie o nadanie odznak i nagréd;

12)zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Biura LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”;

13)przygotowywanie projektu rocznego planu finansowego LOT ,Przystan w sercu
Mazowsza”.

Do zadan i kompetencji Prezesa nalezy w szczegdlnosci organizowanie pracy Zarzadu

LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” oraz przewodniczenie obradom Zarzadu.

Do zadan i kompetencji Wiceprezesa nalezy w szczegdlnosci zastepowanie Prezesa

w czasie jego nieobecnosci oraz wykonywanie zadan okreslonych przez Prezesa.

Do zadan i kompetencji Skarbnika nalezg sprawy zwigzane z gospodarkg finansowgq

LOT ,,Przystan w sercu Mazowsza”.

n

§ 29.

Posiedzenia Zarzadu LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” odbywajg sie w miare potrzeby,
nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

§ 30.

Organizacje i tryb pracy Zarzadu LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” okreséli regulamin
uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkow.

[Ey

§ 31.
Zarzad LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” wykonuje zadania przy pomocy Biura LOT
~Przystan w sercu Mazowsza”.
Cztonkowie zarzadu mogq otrzymaé wynagrodzenie za czynnosci wykonywane
w zwigzku z petniong funkcjg na zasadach okreslonych w uchwale Walnego Zebrania
Cztonkow.

§ 32.
Komisja Rewizyjna jest organem powotanym do kontroli dziatalnosci statutowej LOT
»Przystan w sercu Mazowsza”.
Wybdr Komisji Rewizyjnej jest dokonywany w dwdch etapach:
1) wyboru czesci sktadu Komisji Rewizyjnej przez cztonkéw zatozycieli,
2) wyboru czesci sktadu Komisji Rewizyjnej przez Walne Zebranie Cztonkéw w drodze

gtosowania.

Cztonkowie zatozyciele majq prawo do wyboru dwdch cztonkéw Komisji Rewizyjnej.
Pozostatych cztonkéw Komisji Rewizyjnej wybiera Walne Zebranie Cztonkéw w drodze
gtosowania
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 osob.



6. Komisja Rewizyjna konstytuuje sie i wybiera ze swojego grona Przewodniczacego
i Sekretarza nie p6zniej niz 7 dni od dnia wyboru.

7. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu oraz nie mogag byc¢
z nimi spokrewnieni, spowinowaceni, pozostawa¢ w podlegtosci stuzbowej, zwigzku
matzenskim lub we wspdlnym pozyciu z cztonkami Zarzadu.

8. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

9. Czionkowie Komisji Rewizyjnej mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w tym
organie zwrot uzasadnionych kosztéow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz
przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez
Prezesa GUS za rok poprzedni.

§ 33.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) badanie i analizowanie przynajmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci LOT , Przystan
w sercu Mazowsza”, a przede wszystkim jego gospodarki finansowej pod wzgledem
legalnosci, celowosci i prawidtowosci wydatkéw oraz optacania skfadek,

2) wydawanie zalecen pokontrolnych Zarzadowi LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” oraz
okreslenie sposobdw i termindw usuniecia nieprawidtowosci,

3) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkow sprawozdan ze swej dziatalnosci,

4) opiniowanie sprawozdan finansowych Zarzadu;

5) wnioskowanie o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium Zarzadowi,

6) wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw oraz zwotywanie

Walnego Zebrania Cztonkéw w sytuaciji okreslonej w okreslonej w § 25 ust. 5.

§ 34.
Organizacje i tryb pracy Komisji Rewizyjnej okresli regulamin Komisji Rewizyjnej
uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkdw.

Rozdziat 5
Biuro LOT ,,Przystan w sercu Mazowsza”

§ 35.

1. Biuro LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” wykonuje obstuge Zarzadu.

2. Biurem LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”, kieruje Dyrektor Biura, powotany przez
Zarzad.

3. W przypadku zatrudnienia Prezesa na stanowisku Dyrektora Biura LOT ,Przystan
w sercu Mazowsza”, w umowach stowarzyszenie reprezentuje cztonek Komisji
Rewizyjnej wskazany w uchwale Komisji rewizyjnej lub petnomocnik powotany uchwatg
Walnego Zebrania Cztonkéw

4. W przypadku zatrudnienia Prezesa na stanowisku Dyrektora Biura LOT ,Przystan
w sercu Mazowsza” obowigzki wynikajgce z umowy o prace na stanowisku Dyrektora
Biura LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” nie mogg pokrywacé sie z obowigzkami
Prezesa.

5. Dyrektor Biura realizuje uchwaty Zarzadu i dziata w granicach petnomocnictwa
udzielonego mu przez Zarzad.

6. Zasady wynagradzania pracownikow Biura ustala Zarzad.

7. Regulamin organizacyjny Biura uchwala Zarzad.

Rozdziat 6
Mienie i zasady gospodarki finansowej LOT ,,Przystan w sercu Mazowsza”

§ 36.
1. Majatek LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” powstaje ze sktadek cztonkowskich i optat
wpisowych, darowizn, spadkow, zapisow, dochoddw z wtasnej dziatalnosci statutowej,
dochoddw z majatku stowarzyszenia oraz z ofiarnosci publicznej.



2. LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” z zachowaniem obowigzujgcych przepisow moze
przyjmowac darowizny, spadki i zapisy oraz korzystac z ofiarnosci publicznej.
§ 37.
LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” moze otrzymywac dotacje, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
§ 38.
1. LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” prowadzi rachunkowos$¢ wedtug zasad okreslonych

w przepisach o rachunkowosci.

Rokiem obrotowym i podatkowym LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” jest rok
kalendarzowy.

Gospodarka finansowa LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” prowadzona jest na
podstawie rocznego planu finansowego uchwalonego przez Walne Zebranie Czionkdow.
Za prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej odpowiedzialny jest Zarzad LOT
»Przystan w sercu Mazowsza”.

§ 39.

Statut Stowarzyszenia zabrania:

1)

2)

3)

4)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku
do jej cztonkdw, cztonkow organdw lub pracownikéw oraz osdb, z ktdrymi cztonkowie,
cztonkowie organdéw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we
wspoélnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej “osobami bliskimi”;
przekazywania majatku stowarzyszenia na rzecz ich cztonkdw, cztonkéw organéw lub
pracownikdéw oraz ich osdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b
trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to miatoby nastgpi¢ bezptatnie lub
na preferencyjnych warunkach;

wykorzystywania majatku na rzecz cztonkdéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz
ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba, ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji albo podmiotu,
o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie;

zakupu na szczegdlnych zasadach towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktorych
uczestniczg cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich
0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat 7
Sposob reprezentacji LOT ,,Przystan w sercu Mazowsza”

§ 40.
Do reprezentowania LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” uprawniony jest Prezes Zarzadu
lub Wiceprezes Zarzadu wraz z Cztonkiem Zarzadu.
Do zaciggania zobowigzan majatkowych przez LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”
konieczna jest reprezentacja Prezesa lub Wiceprezesa z jednym z Cztonkow Zarzadu
oraz kontrasygnata Skarbnika.

Rozdziat 8
Glosowanie, zwotywanie posiedzen
organow kolegialnych LOT ,,Przystan w sercu Mazowsza”

§ 41.

Jezeli przepis szczegdlny nie stanowi inaczej:



1)

2)

3)

uchwaty organéw LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” podejmowane sg w gtosowaniu
jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosdow, w obecnosci co najmniej 50%+1 czionkdw
organu; gtosu wstrzymujacego nie wlicza sie; w razie rownosci gtoséw decyduje gtos
przewodniczacego organu.

gtosowanie tajne zarzadza sie, jezeli decyzja taka zapadnie zwyktg wiekszoscig gtoséw
os6éb uprawnionych do gtosowania w ramach danego organu;

cztonkowie organdw LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” powiadamiani sg o terminie,
miejscu oraz porzadku obrad posiedzenia pisemne lub w inny sposdéb zwyczajowo
przyjety w LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” nie pdzniej niz na 7 dni przed
zamierzonym posiedzeniem z zastrzezeniem 8§21 ust. 3; obrady organéw LOT
~Przystan w sercu Mazowsza” sg protokotowane; do protokotu dotacza sie teksty
podjetych uchwat.

Rozdziat 9
Zmiana statutu i rozwigzanie LOT ,,Przystan w sercu Mazowsza”

§ 42.
Zmiany statutu wymagajg uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podjetej wiekszoscig
2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.
Zmiana statutu wymaga zatwierdzenia przez czionkdw zatozycieli zwyktg wiekszoscig
gtoséw w trybie przewidzianym dla przyjecia niniejszego statutu.

§ 43.

Rozwigzanie LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” wymaga uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkéw podjetej wiekszoscia 32 gloséw przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania.

W przypadku braku quorum w I terminie Walnego Zebrania Cztonkéw, zebranie moze
sie odby¢ w II terminie bez wzgledu na liczbe obecnych uprawnionych do gtosowania,
o ile termin ten podany byt w zawiadomieniu. Przepisy dotyczace wiekszosci 34 gtoséw
stosuje sie odpowiednio.

§ 44.
W przypadku podjecia uchwaty o rozwigzaniu LOT , Przystan w sercu Mazowsza” Walne
Zebranie Cztonkéw wybiera Komisje Likwidacyjna.
Uchwata o rozwigzaniu LOT ,Przystan w sercu Mazowsza” okresla tryb likwidacji
oraz cel, na ktéry zostaje przeznaczony majatek LOT ,Przystan w sercu Mazowsza”.



